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Uvod

V roce 2009 nedo$lo ze strany MSMT k navy3eni ntivmaa ten #stal nacastce
34.325,- K na jednoho studenta (odpovida koeficientu ekonkéni@r@nosti 1,0). Na jeho
zaklad je poskytovan fispivek na realizaci akreditovanych studijnich progiafdale jen
piispivek podle ukazatele A + B1). Jitetim rokem byla poskytovana bonifikace fakult
za absolventy (fispivek - ukazatel B2) bakakych a magisterskych program
(pro koeficient narénosti 1,0 ve vysi 9.503,- & a za absolventy doktorskych studijnich
programii jeS€ o 50% vySSi. Tim byl navySen celkovyigpévek na vzdlavaci ¢innost,
piicemz se daledlil na UP tak, Ze fispévek dle ukazatele B2 bylkiaélen piimo na fakulty
bez gerozdtlovani a z pispivku dle ukazatél A + Bl byly odvedeny prostdky
na financovani CP, RUP, CCA a IC ve vySi 21,6%agtky A+B1 na UP.

Pi vypoctu vySe pispivku na CMTF se vychazelo z normativniho¢uo student,
ktefi byli zapsani na CMTF ke dni 31. 10. 2008. Bylpyedeny pesuny financi mezi PdF
a FTK na studenty dvouoborovych studijnich prograticitelstvi pro 2. stupe ZS.
CMTF bylo zapgitano 1.217,5 fepaitenych studerit (v r. 2008: 1.219,5) a po vyrovnani
mezioborovych studii vychazi celkovy @@ normativnich studeit smérodatnych
pro vypaet prispivku pro CMTF ve vysi 1.207,2 studenta (v r. 2008226). Tomuto
normativnimu pstu studeni odpovida pispivek MSMT ve vy3i 41.437 tis. K(v r. 2008:
41.163 tis. K) a k tomu bonus za absolventy ve vySi 1.578 tis(\WKr. 2008: 1.794 tis. §).

Dal&i ¢ast rispsvku tvari dotace na SIVV, kterd byla pro CMTF stanovena ve vysi
2.807 tis. K (v r. 2008 to bylo 3.108 tis.d, coz je oproti ldaskému roku snizeni o 10 %.

Z prispsvku A + B1 byly odéteny gispivky na:
» CP+CJ 8.950 tis. K& (v r. 2008: 8.891 tis. §

Na zasedani AS UP byly tak CMTHgleny nasledujici fispivky a dotace:
» Prispevek na realizaci
akreditovanych st. program 34.065 tis. K (z toho 1.578 tis. za absolventy)
(v r.2008: 34.066tis. & z toho 1.794 tis. za absolventy)
» dotace na SIVV B07 tis. K€ (v r. 2008: 3.108 tis. &

Krom¢ toho obdrZzela fakulta ¢é@lové dotace na rozvojové programy a projekty

vyzkumu a vyvoje ziznych zdroj.

! SIVV — specificky institucionalni vyzkum a vyvoj



AS CMTF pak schvalil na svém zasedani dne 23. 89 20zp&et CMTF pro rok
2009, ktery byl pedloZzen jako vyrovnany. V ramci rozfio doslo k nakstu gispvku
dleukazatele A+B1, k poklesurigspivku dle ukazatele B2, ke snizeni dotace na SIVV,
ke zvySeni dotace na Rozvojoveé programy a kstarprostedki na wdu a vyzkum.

Prispivek na katedry byl vtomto roce &psestaven ze dvouasti. Rispivek |
na katedry byl stanoven v celkové vysi 800 tig.(R008: 800 tis.) a na zakkadohodnutych
kritérii rozcklen na jednotlivé katedry. Tyto préstky jsou uweny gedevsSim na nakup
odborné literatury, cestovné, telefony, kopirovapitebni material apod.

Déle byla stanovenaastka 150 tis. K z dotace na SIVV, ktera bylafigélena
na jednotlivé katedry na zakkagrantové usgsnosti - vyjadeno finatnim objemem grafit
registrovanych v CEP a CEZieSenych fslusnou katedrou dale dle o studeni
a absolverit DSP na kate@ a podle kvalifikani struktury katedry.

K témto prostedkim byl katedram poskytnuté@lowe vazany kredit ve vySi 7 tis. K
na katedru, weny pro studenty pracujici na katedrach jako ,pamdostdecké sily”

a pro studenty konajici sluzbu v katedrovych knitémh. Tyto finatni prostedky mohou
byt studenim poskytovany formou stipendii na zakdgobZadavku vedouciho katedry nebo
ve formg OON (dohoda o provedeni prace). N&anpany kredit nebylo mozné pouzit na jiné
vydaje katedry!

2 CEP, CEZ = centrélni evidence projektesp. zarri



1. Analyza nakladi a vynosi

1. 1. Rrispévky a dotace ze SR
V ramci dlleni dotace byla CMTF/d¢lenacastka NIV ze statniho rozgta:

¢ piispivek na realizaci ASPve vysi 34.065 tis. K(v roce 2008: 34.066 tis.dX

¢ na stipendia studenDSP 356,0 tis. K(v roce 2008: 488 tis. &
Dale CMTF obdrzela NIV progdky ze statniho rozgto na \wdu a vyzkum:

¢ naSIvVv 2.807 tis. K(v roce 2008: 3.108 tis.&

¢ z toho bylo v¢lenéno na vnitni granty UP 262 tis. K(v roce 2008: 197 tis. &
CMTF ziskala delové prostedky na ¥du a vyzkum:

¢ na 3 granty z GAR a GAAV 587 tis. K (v r. 2008: 839 tis. K)

¢ nalvZz 12.311 tis.cv r. 2008: 11.750 tis. §

¢ na projekty FRVS 0 tisEKv r. 2008: 93 tis. K)

¢ rozvojoveé programy 2.188 tist K r. 2008: 1.993 tis. &

1. 2. Vlastni vynosy
CMTF mela dale vlastni vynosy:

¢ z poplatk za gijimacitizeni 368 tis. &(v roce 2008: 378 tis. & Z toho
odvedeno VOS na kryti naklagpojenych sifijimacimiizenim 112 tis. K

¢ z administrativnich poplatk 238 tis. K& (v roce 2008: 206 tis. &

¢ z prodeje vlastnich vyrolika sluzeb 279 tis.a{Vv roce 2008: 452 tis. &

% ASP — akreditované studijni programy



Celkové bilagni suma ve srovnani s rokem 2008 réipoklesla o 0,2% (srovnej tabulku

vynosi dle zdrofi, ¢astky jsou v tis. K):

zdroj rok rok rok rok Meziroéni
(prispevek, dotace) | 2004] 2005 2006 2008 srovnani
11 23.091 27.904 30.551 34.866 +0,01%
39 (granty UP) 249 315 332 197 + 32,9%
10 (FRVS) 0 82 93 - 100,09
33(GACR, GA AV) 139 686/ 1.047 839 - 30,0%
10(RP) 1.633 2.806| 4.567 1.993 +9,8%
31(SIVV) 3.835 3.911] 3.475 3.108 -9,7%
32(V2) 1.873] 9.159] 10.562 11.750 +17,8%
32(VC) 8.804 0 0 0%
39 (V+V zahrangi) 795 441 0 0%
CELKEM 41.127) 51.407, 54.212 57.126 -0,1%
(V€. ost. vynos)

zdroj 11: Rispivek na realizaci ASP

zdroj 10: FRVS
zdroj 39: ostatni V+V

zdroj 10: RP - rozvojové programy MSMT
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1. 3. Neinvesttni naklady
Hospod&eni CMTF skotiilo Ucetr® s vyrovnanym hospoégkym vysledkem.
Vybrané poloZzky naklad za roky 2004 az 2008 souhtnma vSechny zdroje jsou uvedeny

v nasledujici tabulce (v tis.dk

vybrané polozky rok 2005| rok 2006 | rok 2007| rok 2008 rok 2009 | zména
0

Mzdové néklady 24790  26.352 28.153 28.805 31.379 (/01-8,9
Z&konné pojigini 8.410 9.277 9.563 9.750 10.020 +2,8
Knihy acasopisy 1.398 1.769 1.475 1.851 1.544 - 16,6
Edi¢ni ¢innost 1.447% 430 1.122 1.281 695 -45;7
Material 987 1.062 947 710 994 + 40,0
DHM 2.583 2.842 1.766 904 1.037 + 14,7
Cestovné tuzemské 90 81 78,5 104 111 + 6,7
Cestovné zahragnmi 1.450 1.302 1.475 1.136 1.603 + 41,1
Spoje 210 255 228 224 210 -6,2
Opravy a udrZzovani 6Q7 515 1.391 411 160 -61,1
Stipendia studetDSP 963,15 868,5 667 488 356 -27,1
Ostatni(ostatni sluzby, 8.365,5 9.459 9.785,5 11.462 8.959 -21,8
odpisy, energie, ndjem

prisp. na strav. apod.)

CELKEM 51.296 54.212 56.651 57.126 57.068 - 0,1 %

Meziratn¢ doslo zejména k néstu vydaj u mezd (valorizace mezdfijeti novych
pedago) a pojiséni. U oprav doSlo k vyraznému poklesu, protoze iralb prevazre
standardni udrzovaci prace.

Byly vybaveny dalSiit ucebny prezentai a audiovizualni technikou, kterd je stale
vice vyuzivana v edukaim procesu. Technika byla nakupovanaéznych provoznich
prostedki a z prosiedki rozvojovych prograrina z fondu rektora.

Na CMTF je nyni k dispozici 271 ks PC z toho 62ehaioki, piicemZ vSechny stanice

jsou napojeny na Internet.

Pokleslacastka, kterou fakulta vydala na nadkup knikagopisi, piicemz jeji podil
na celkovych vydajich klesl z 3,2% na 2,7% vSeatiaylyfakulty.
Castka ukena na edni ¢innostmeziraéné klesla z 1.281 tis. &na 695 tis. K, neba

byly piresunuty gkteré planované vydaje v této kapitole na rok 2010.



Na CMTF UP byly vydany a fjpraveny do tisku nap 4 ¢isla ¢asopisu Studia
Theologica, Kislo ¢asopisu Acta Theologicé&ada monografii, ¢ebnic a sbornik Celkovy

piehled o edinich aktivitach lze nalézt na strankdulp://servert.upol.cz/shaman/

Castka na kryti_spojovych sluzetiosahla celkové vySe 210 tis¢Kv r. 2008:

224 tis. K), pricemz poplatky za telefonni hovory kleslyastky 128 tis. K na 119 tis. K
a naklady na postovné se snizily z 96 tis.nd 90 tis. K.

Na opravy a udrZovani a na revizglo ve srovnani s rokem 2008 (411 tis, K toho

133 tis. na revize) vynalozendilgizné 299 tis. K&, z toho 145 tis. na revize. V roce 2009
probihaly pevazri bézné udrzovaci prace, byla osazeéida na toalety pro Usporu energie
(to vSak bylo hrazeno z investich prostedks).

V roce 2009 doslo ap k namstu plateb za elekbu, vodu a plyn(v roce 2002:
540 tis. K, v roce 2003: 655 tis. K v roce 2004: 662 tis., v roce 2005: 682 tis.oeer 2006:
1.164, v roce 2007: 828 tis. a v roce 2008: 1.19XE), a to natastku 1.538 tis. K

Krome celkové bilance za CMTF si samostatrkazeme vybrané disponibilni zdroje

(11, 19, 31) tak, jak byl schvalen jejiphan naklada a vynodi a skutafnost ¢erpani za rok
2009 (v tis. K&)*

Naklady (vybrané polozky)

PoloZka schvaleny plan roku 2009 skute¢nost roku 2009
Spoteba materialu 450 568
Kanc. poteby 120 57
Ostatni material 79 17
Cistici prostedky 90 84
Opravy a udrZzovani — materidl 150 56
Knihy acasopisy 800 590
PHM 30 41
DHM 900 624
Energie 1405 1538
Prodané zbozi 100 54
Opravy a udrZzovani 380 103
Cestovné 310 311

* Detailrtji viz vysledovka a tabulk&. 1 v Riloze V



Naklady na reprezentaci 50 57
Sluzby 3250 3348
Z toho - postovné 100 86
- telefony 130 121
Mzdy 21785 23 438
z toho - OON 800 855
Pojiseni 6 931 7461
Socialni naklady 500 446
Ostatni stipendia 18D 311
Stipendia DSP 356 356
Urazové pojidtni 128 122
Tvorba socialniho fondu 400 417
Cerpani socialniho fondu 415
Odpisy 900 798
Tvorba FPP
Tvorba Stipendijniho fondu 133
Ostatni naklady 90 120
Naklady celkem 39 028 41 465
Vynosy
Prodej sluzeb 8 8
Prodej vl. vyrobk (knih) 350 279
Zuctovani fond 671
Poplatky za p tizeni 250 368
Jiné vynosy 1810 2 368
Prispsvek 34 065 34 870
Prispivek na stipendia DSP 356
Dotace SIVV 2 545 2 545
Vynosy celkem 39 028 41 465
Hospodé&tsky vysledek 0 0




Rozpdet fakulty byl postaven jako vyrovnany.étlem roku doSlo ké&kterym
zmenam, které ovlivnily naklady i vynosy, coZz se pxde jak v dikich polozkach tak
v celkové bilanci.

Byla navySena vynosova stranka ro#pg a to o pispvek zfondu rektora
(350 tis. K) a byly refundovany MP z CP (530 tis¢)X V nakladech doSlo k usporam
v poloZzk&ch material, nakup DHM a opravy avSak ky8ani mzdovych prostdki vliivem
valorizace mezd aigpimanim novych pracovnik Celkova bilance vySla s hospasiéym
vysledkem - 31 tis. K

Vramci etni za¥rky skortilo hospod#éeni s hospodéakym vysledkem 0,- K
(tedy vyrovnané hospotkni). Schodek byl kompenzovarfepodem z fondu provoznich

prostedki ve stejné vysi.



1. 4. InvestEni naklady

1.4.1. Stavebni investice

V roce 2009 krord béZnych udrZzovacich praci a drobnych oprav neghtybZzadné
vyznamrjSi investéni akce: byla jen instalovana pohybatidla na socialnich Z&enich,
aby se Séila elektricka energie a vzduchotechnika vidb tis. K. Dale byla z progedki
FRIM CMTF uhrazena projektovd dokumentace souvisef energetickymi Usporami
na CMTF ve vysi 187 tis. K

1.4.2. Fistrojové investice

V ramci investénich vydaji byl zakoupen jeden dataprojektor za 69 tis.d€ webny
Na Hrad, ostatni pistroje byly nakupovany z neinveastich prostedki.
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2. Studenti na CMTF

2. 1. Stavy studeni

Nasledujici tabulka uvadi,

jaké byly fyzické ¢pp student (bez studerit

s prerusenym studiem) na CMTF v akademickém roce 200821 k jakym zrénam doslo

na zaklad prijimacihotizeni véervnu 2009 (stav ke dni 31. 10. 2009):

Podle studijnich programi a oboni

Studijni obor Su |S3 |8y [Sg |Ss [Sx |Sg §§;
studijnigrogram ® S » S » S » S » S ® S » S %N) E *
Humanitni studia - - 22 32 38 39 33 -6
B 6107 Humanitni studia - - 22 32 38 39 33 -6
Socialni a humanitarni prace (PS) 24 53 63 85| 110 122| 108 -14
Charitativni a socialni prace (PS) 162 191] 193] 203] 198] 194 185 -9
Charitativni a socialni prace (KS) 114 138] 155 226 245 252| 203 -49
B 6731 Socialni politika a socialni prace 300| 382| 411] 514| 553| 568 496 -72
Teologicka studia (PS) — v kombinaci s FF - - - - 2 4 +2
Teologicka nauky (KS) - - - - - 46 72| +26
Teologie a spiritualita zaggeného Zivota (KS) 60 93 87 72 51 40 34 -6
B 6141 Teologie 60 93 87 72 51 88| 110 +22
Socialni pedagogika (PS) - - - 57 99| 123 +24
Socialni pedagogika (KS) 75| +75
B 7501 Pedagogika - - - - 57 99| 198 +99
NabozZenstvi se zatfenim na vzélavani (PS) - - - - 5 7 12 +5
— v kombinaci s PdF
Nabozenstvi se zaffenim na vzdavani - - - - - 38 69| +31
a katechetika (KS)
B 7507 Specializace v pedagogice - - - - 5 45 81| +36
Katolickd teologie (PS) 188] 168 144 129] 125/ 112 96 -16
Katolick& teologie — Historie (PS) 5 3 3 2 2 1 - -1
Katolickd teologie — Filozofie (PS) 1 - - - - - - -
Kreg'anska vychova (KS) 333| 316/ 313] 361 373] 290 223 -67
M 6141 Teologie 527| 487 460| 492 500 403 319/ -84
Ugitelstvi kles'anské vychovy pro 2. st. ZS (P 46 46 44 38 30 18 8 -10
- v kombinaci s PdF
M 7503 WKitelstvi pro zakladni Skoly 46 46 44 38 30 18 8 -10
Doktorské studium (PS) 8 13 11 8 6 4 4 -
Doktorské studium (KS) 68 63 45 40 53 38 32 -6
P 6141 Teologie 76 76 56 48 59 42 36 -6
Celkem 1009| 1084| 1080| 1196 1293] 1302 1281 -21
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Z Udaji je patrné, Ze py student v nekterych studijnich programech rostou (obor
Socialni pedagogika) whterych klesaji nebo stagnuji. Vramci CMTF vSaksido

k mezir@&nimu poklesu celkového piu studeni fyzickych i normativnich.

2. 2. Stipendia a sluzby poskytované studeinn

V roce 2009 byla poskytnuta stipendia studentorezedniho studia v doktorském
studijnim programu v celkové vysi 356 tis¢ Kha jednoho studenta DSP na vyplatu stipendii
cca 87.000,- K), mimaadna stipendia ve vysi 484 tis¢K (podle § 91 odst. 2 pism. b)
zakona 111/98 Sh.). O tvarkcerpani stipendijniho fondu v roce 2009 viz takéeniz

Pro studenty je na CMTF kdispozici poradensk&lsy ktera zahrnuje Siroké
spektrum potenciélnich peb student. PredevSim je to duchovni poradenstvi, psychologické
a profesni poradenstvi.

Studenti CMTF ve spolupraci s AKS a vedenim fakutisovozuji také vlastni
sportovni aktivity nad ramec aktivit famdanych UP, a to zejména v prostorach AKS nebo

v z&izenich UP.
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3. Personalni situace

3. 1. Sodasny stav
Vyvoj a srovnani situace v personalni oblasti zadfgy nasledujici tabulka
S prepatenymi p@ty zangstnané:

Zdroj 11
kmenovi z toho THP &Elnické | externisté vyzkumné | vyzkumna
zaméstnanci | pedagogové profese zanery centra
CELKEM
1998 40,81 26,26 8,09 6,46 30 0 0
1999 43,79 29,85 8,29 5,65 32 1,68 0
2000 45,21 31,74 8,04 5,43 40 2,83 2,98
2001 51,1( 35,15 9,04 5,50 38 2,10 9,01
2002 53,34 37,61 9,16 5,45 33 2,53 11,88
2003 54,88 39,27 10,13 5,48 39 1,78 11,59
2004 61,21 41,51 10,76 6,55 50 1,48 10,27
2005 64,65 43,95 11,95 7,29 127 14,61
2006 64,20 44,91 11,77 7,44 100 19,87
2007 64,86 45,71 11,78 7,37 118 21,53
2008 65,06 45,57 12,04 7,25 124 20,19
2009 67,63 47,57 12,39 7,42 129 19,28
Meziraeni + 3,9% +4,38% +2,9% +2,3% +4,0% - 4,6%
zména

13



Vyvoj po étu zam éstnanc G na CMTF
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Z grafického zachyceni je patrné, Ze doSlo kKistérpd@tu zangstnand, a to zejména

pedagog v souvislosti s novymi obory.

3. 2. Vyvoj mezd a naklady v socialni oblasti
Mzdy na CMTF rostly skoro 5% tempem, coZ znameaiyenist vzhledem k inflaci
ve vySi cca 2%. Jiz dlouhoddliento ptimérny plat gevySuje republikovy m@imeér a jesSt

vyrazrgji pramérny plat v Olomouckém kraji:

14



primérna mzda

z toho

na CMTF pedagogove
Rok 1998 12 460 14 632
Rok 1999 14 264 16 357
Rok 2000 14 172 15915
Rok 2001 16 043 17 573
Rok 2002 18 435 20 396
Rok 2003 20 463 22 042
Rok 2004 21734 23 759
Rok 2005 23 858 26 086
Rok 2006 25277 27 393
Rok 2007 25280 27 687
Rok 2008 26 261 28 797
Rok 2009 27 508 30038
Meziro éni zmeéna + 4,75% + 4,31%

Vyvoj pr amérné mzdy na CMTF

32500
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rok

Stravovani zaméstnanai

Oprimérna
mzda na
CMTF

[z toho
pedagogové

CMTF umoauje svym zarsstnan@m stravovani ve stravovacichiizenich UP nebo

poskytuje stravenky Sodexho Gastropass,

které

IpeiZip k odidru teplé stravy

v restauranich za&izenich nebo k ndkupu potravin v maloobchodni §lélkovy gispivek
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na stravovani dosahl v roce 2009 vyBtb tis. K, tj. 5.062,- K na jednoho fepaiteného
zanestnance. V roce 2008 se jednalo o celkowdstku 452 tis. K, tedy 5.162,- K

na jednoho fepaiteného zarstnance, takze doslo k mirnému snizeni Wyedgto oblasti.

4. \Vyvoj fondidt CMTF UP

VVS atedy i UP resp. CMTF mohou t¥todle zakona nésledujici fondy:
Rezervni fond (RF)
Fond reprodukce invesgtiiho majetku (FRIM)
Stipendijni fond (SF)
Fond odngn (FO)
Fond &elové uréenych prosedki (FUUP)
Socialni fond (Soc. F)
¢ Fond provoznich prostdki (FPP)
a hospodit s jejich prostedky. Jaky byl pgatesni stav, plgni fondi a konény stav

<&

* & & o o

na CMTF ukazuje nasledujici tabulka (¢)K

stav plnéni cerpani stav
k1.1.2009 v roce 2009 |vroce 2009 |k 31.12. 2009
Rezervni fond 0 0 0 0
FRIM 2.337.52C 324.175 301.173 2.360.522
Stipendijni fond 1.010.631 133.469 216.260 927.84(
Fond odmén 107.495 0 0 107.495
Fond G¢elové 0 668.704 0 668.704
uréenych pros¥edki
Socialni fond 434.520 417.066 412.500Q 439.486
Fond provoznich 9.882.287 0 30.920 9.851.361
prostiedku
FONDY CELKEM 13.772.44¢ 1.543.414 960.853 14.355.40¢
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5. Vyvoj stavu majetku a vysledky inventarizace

Ke dni 31. 10. 2009 byla provedena inventarizacgethu, a to progednictvim
carového kodu, ifkemz bylo shledano, Ze:éini evidence souhlasi se skumesti zjiS&énou
fyzickou inventurou. Stav a vyvoj hodnoty majetkas GMTF kEhem roku 2009 je zachycen

v nasledujici tabulce:

stav k 1. 1. 2009 | stav k 31. 12. 2009 Zména

DHM (po¥. cena) 19.410.696,- K 20.282.438,- K + 4,5%
ZP 7.921.530,- K 7.946.282,- K + 0,3%
Jiny hmotny majetek 1.358.300,- K 1.358.300,- K 0%
(umélecké predmety)

Ceniny 19.655,- K 50.790,- K + 158,4 %
Zasoby 1.811.264,74 K 1.841.533,62 K +1,67%
Celkem 30.501.790,74 K 31.479.343,6! + 3,2%

Ze srovnani je patrné, Zeihem roku 2009 doSlo k éfpvnému naistu hodnoty majetku, a
to zejména nakupy techniky Zinych prostedki a nafistem hodnoty skladu knih vlivem
vlastnich edinich aktivit CMTF.
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Zavér

Rok 2009 byl pblizné srovnatelny s rokem 2008. Vzhledemiktu naklad, zejména
v mzdové oblasti byl vysledny hospdsgiéy vysledek s mirnym deficitem.éBem roku doSlo
k narfistu mezd, zlepSeni vybaveni, vzhledu i tmdsti Webnich i dalSich prostor na CMTF.

Vroce 2010 se neuskdtd planované opravy prostor v 3.NP, kter&lymbyt
piengnény na pracovny pedagdgale vzhledem k finami nar@nosti projektu se pigta jen
svymenou oken vtomto podlazi acésti oken v 4.NP. Bude pokmvat pfibéZna
modernizace vybaveni morélmastaralé techniky a vyvoj aplikaci pro podporuksy

Bude teba dale vést jednani &tajici k rekonstrukci prostor v budéWniverzitni 22
(aktualizace dislokace kateder a tomu odpovidgjfojektové dokumentace) a ve Skole
Na Hrad 5 (studie vyuZiti prostor).

Celkové vysledné hospoiami CMTF skogiilo Ucetré s vyrovnanym hospodenim,

piicemz deficit ve vySi cca 31 tis.&dyl vyrovnan z fondu provoznich preésstiki.

V Olomouci dne 16. 4. 2010

RNDr. Ivana Vlkova, Th.D. Mgr. Ivan Drabek
d¢kanka CMTF tajemnik CMTF
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pocet kmenovych zam éstnanc u

Priloha I: Akademiéti pracovnici

Kvalifika €ni a vékova struktura akademickych pracovnik

i (k 31. 12. 2009)

Hprofesor
M docent
Oodb. as.
Oasistent
Hlektor
Oved. prac.
HEcelkem

profesor | docent pdb.as. asistent ektor v | éd.prac. | celkem
do 30 let 6 1 1 8
31-40 let 20 2 1 15 38
41-50 let 3 13 1 3 20
51-60 let 2 4 4 1 2 13
61-70 let 3 2 1 1 7
nad 70 let 2 1 3
celkem 7 7 45 4 3 23 89
Vékova struktura v €etné kvalifikace
na CMTF UP r. 2009
40
38
36
34
32
30
28
26
24
22
20 —
18 -
16
14 B
121
10
8
6 - —
4
2
0
do 30 let 31-40 let 41-50 let 51-60 let 61-70 let nad 70 let
vek
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Prameérny v ék u jednotlivych kategorii akademickych pracovnik u
na CMTF UP v r. 2009

63,71

ek

,

prameérny v é

profesor docent odb. asistent lektor véd. prac.
asistent

Kvalifika éni struktura akadem pracomnik
CMTF UP srovnani r. 2008 a 2009

S

po et kmenovych zam éstnanc G

oc 658885883 8S

profesor docent odb.as. asistent lektor \ved. prac. celkem
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Kvalifika €ni struktura
akadem. pracovnik G CMTF UP v roce 2009

profesor docent

veéd. prac.
25,85% 785% 7 86%

lektor
3,37%

asistent odb. asistent
4.49% 50,57%

Fyzicky a p fepo€teny po €et akademickych pracovnik 0 za rok 2009:

Kategorie prac. Stav k 31.12.2009 pram. pepo ét. stav pram. vék
profesor 7 6,00 63,71
docent 7 6,36 50,14
odborny asistent 45 32,05 40,80
asistent 4 3,49 41,25
lektor 3 2,7 46,33
celkem 66 50,6

védecti 23 18,34 41,70
celkem 89 68,94 43,78
extern{ 129

celkem
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Priloha Il: Rozpocet a hospoddteni kateder v roce 2009

Fil.

Bibl.

Syst.

D§;.

Lit.

KFVy

Spirit.

Pravo

Soc. prace

Prispévek (K €)

216 986

125 972

129 547

62 868

127 555

Zustatek (K €) -65 1477 888 720 -2482 -2 999 -1 317 -308 964
Cerpani ke
dni: Akvizice 154 476,00 63 641,00 83444,83| 44561,00| 11181,43 67 244,35 42 112,00| 37 695,94 43 190,00
6.1.2010 | Nevyfizené obj. IC 0,00 900,00 0,00 0,00
Cestovné tuzemské 480,00 1 900,00 527,00 7 535,00 10 682,00 2 441,00
Cestovné zahrani€i 47 336,90 33 836,88 30 597,46 37 000,76 10171,94 46 479,67 4 293,00
Telefony 1 830,20 379,44 490,75 1270,38 434,22 2 249,50 492,67 511,99 4 604,08
Cartridge 2 400,00 2000,00| 1000,00 1 200,00 3000,00| 1000,00
Kopirovani 4 964,00 16 616,90 10047,80| 3664,20 921,70 1 954,90 9 882,60 640,40 13 549,60
DHM 4 100,00
Sluzby 801,00 1349,00 1973,00f 9600,00 5 493,00 15 072,00 840,30 14 503,00
Material 7 163,00 105,00| 1525,50 951,38 6 009,00 1 151,00 972,00
Papir
Pom. véd. sily (credit) 3 000,00 4 760,00 3900,00 0,00| 3000,00 7 000,00 5 500,00 0,00 0,00
Ostatni naklady 25,00 5 733,00
Reprefond 3447,00 5 474,00
Host. pfedn.
Naklady celkem (K &) 217 051,10) 124 495,22| 128 658,84 |62 148,08 |50 489,49| 101 857,69| 128 871,94|40 688,63| 98 859,68
Cerpani v % 100,03% 98,83% 99,31% 98,85% | 105,17% 103,03% 101,03% | 100,76% 99,03%
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Priloha Ill: Vysledek hospodareni CMTF za zdroje 11, 19, 31

(Export ze systému SAP)

Nakladové druhy/Zdroje Skute énost

501100 Spotfeba materialu 567 555,69
501101 Spotfeba materiélu - opravy a Udrzba 56 714,04
501102 Spotieba materialu - kancelarské potifeby 56 968,00
501103 Spotieba materialu - Cistici prostfedky 84 151,43
501105 Spotfeba materialu - pro vypocetni techn 17 319,06
501200 Spotfeba materialu - knihy a €asopisy 589 642,33
501500 Spotfeba materialu - ochranné pomucky 800,00
501974 Spotfeba materialu - DHM od 3.000,-- 624 378,00
501999 Spotifeba materialu - danové neuznatelné 39 606,80
502100 Spotieba elektfiny 406 115,36
502300 Spotieba plynu 583 612,01
502400 Spotieba vody 77 919,44
502999 Spotfeba energie - dafnové neuznatelné 470 483,03
504100 Prodané zboZi 53 896,68
511100 Opravy a udrzovani 97 601,10
511300 Opravy a udrZzovani - vytahy 2 183,65
511600 Opravy a udrzovani - hasici pfistroje 3522,13
512100 Cestovné zaméstnancu - tuzemské 65 862,00
512200 Cestovné zaméstnancu - zahranicni 234 183,01
512300 Cestovné - externi pracovnici 11 476,00
513100 Naklady na reprezentaci 57 439,99
518100 Ostatni sluzby 2 254 504,88
518102 Ostatni sluzby - ubytovani a stravovani 3290,00
518200 Ostatni sluzby - poStovni poplatky 79 133,80
518201 Ostatni sluzby - telefonni poplatky 118 694,77
518300 Ostatni sluzby - ndjem 37 428,35
518400 Ostatni sluzby - pfeprava 200,00
518500 Ostatni sluzby - kurzy, Skoleni 32 002,50
518610 Ostatni sluzby - Uklid 150 208,90
518700 Ostatni sluzby - odvoz odpadu 38 483,88
518710 Ostatni sluzby - ostraha 208 748,00
518720 Ostatni sluzby - revize 138 850,60
518999 Ostatni sluzby - dafiové neuznatelné 51 310,87
521100 Tarify a dalSi mzda 12 475 900,00
521101 MN-Proplacena nahrada za dovolenou z min 1 310,00
521110 MN-N&hrady za dovolenou a ostatni 4 232 988,00
521200 Dekretni pfiplatky 4127 749,00
521300 Ostatni priplatky 170 860,00
521400 Odmény 1489 759,00
521500 OON Dohody s pojisténim 85 340,00
521600 OON Dohody bez pojisténi, v. soutéz 854 992,00
524100 Zakonné zdravotni pojisténi 2 036 877,36
524200 Zakonné socialni zabezpeceni 5657 049,15
524201 Z&konné socialni zabezpeceni -slevy -85 773,17
524202 Z&konné soc.zabezpeéeni-mimoradnd sleva -147 590,76
527100 ZSN pfispévek stravné 407 913,00
527200 Zakonné socialni naklady # preventivni p 5 600,00
527300 Z&kon.soc.nakl.-tvorba socialniho fondu 417 065,86
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527400 ON - €erpéani soc.fond - Odmény k Zivotni

46 000,00

527401 ON - Cerpéni soc.fond - Penzijni pojisté

183 200,00

527403 ON - Cerpéni soc.fond - Rehab,zdrav.potf

128 900,00

527404 ON - €erpéni soc.fond - Spol.a sport.akc

56 400,00

528200 OSN - MN nahrady za nemoc

9 564,00

531101 Dan silniéni - denni

1 550,00

545100 Kurzové ztraty

711,56

548100 Manka a Skody na dlouhodobém majetku

11 611,00

549100 Jiné ostatni naklady

-2 372,85

549300 Ostatni stipendia

311 260,00

549600 Stipendia doktorandskych programd

356 000,00

549700 Poplatky

5116,06

549801 Jiné ostatni néklady - Urazové pojisténi

122 188,66

549880 Jiné ostatni naklady-tvorba stip. fondu

133 469,00

549901 JON-neuplat.narok na odpocet DPH

86 957,44

549995 Jiné ostatni ndklady - haléfové vyrovnan

4,41

549996 JON-pfelct.spravni a provozni reZie

-1 294 592,43

551100 Odpisy dlouhodobého NM a HM

334 079,00

551101 Odpisy dlouhodobého NM a HM # dotace

464 017,00

Naklady celkem

39 898 388,59

602200 Trzby z prodeje sluzeb # najemné

-8 000,00

604100 Trzby za prodané zbozi

-279 284,28

613100 Zména stavu zasob vyrobku

-30 268,88

645100 Kurzové zisky

-49,88

648200 Zuctovani socialniho fondu

-414 500,00

648700 Zuctovani fondu Gcelové uréenych prostf.

-8 997,00

648800 Zuctovani stipendijniho fondu

-216 260,00

648900 Zuétovani fondu provoznich prostfedkd

-30 920,13

649100 Jiné ost. vynosy

-447 327,10

649200 Jiné ost. vynosy # poplatky za pfijimaci

-368 383,00

649551 Jiné ost. vynosy # odpisy z dotaci

-464 017,00

649880 Jiné ost. vynosy-tvorba stip.fondu

-133 469,00

691110 Provozni dotace #VaV MSMT

-2 807 000,00

692100 Prispévek-studijni programy-ukazatel A,B

-34 870 000,00

692101 Prispévek - stipendia - ukazatel C

-356 000,00

Vynosy CMTF

-40 434 476,27

710100 SluZby - autodoprava

41 084,38

710300 Sluzby - stravovani - zavodni - naklady

38 080,00

710360 Sluzby - prodej zbozZi

1774,00

710400 Sluzby - skripta, publikace

155 686,00

710691 Preucétovani dotaci

262 000,00

710692 Preuctovani pfispévku

0,00

710900 Sluzby - ostatni

37 463,30

Vnitro celkem

536 087,68

CELKEM

0,00
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Priloha IV: Vysledek hospoda&eni CMTF za vSechny zdroje

(Export ze systému SAP)

Nakladové druhy/Zdroje Skute énost

501100 Spotfeba materialu 776 183,09
501101 Spotfeba materiélu - opravy a Udrzba 56 714,04
501102 Spotieba materialu - kancelarské potifeby 73 831,00
501103 Spotieba materialu - Cistici prostfedky 84 151,43
501105 Spotfeba materialu - pro vypocetni techn 21 191,06
501200 Spotfeba materialu - knihy a €asopisy 1544 260,10
501500 Spotfeba materialu - ochranné pomucky 800,00
501974 Spotfeba materialu - DHM od 3.000,-- 1 037 365,00
501999 Spotifeba materialu - danové neuznatelné 39 606,80
502100 Spotieba elektfiny 411 415,16
502200 Spotfeba pary 12 311,20
502300 Spotieba plynu 583 612,01
502400 Spotieba vody 79 623,44
502999 Spotfeba energie - danové neuznatelné 470 483,03
504100 Prodané zbozi 53 896,68
511100 Opravy a udrzovani 97 601,10
511300 Opravy a udrZzovani - vytahy 2 183,65
511600 Opravy a udrZzovani - hasici pfistroje 3522,13
512100 Cestovné zaméstnanct - tuzemské 111 497,00
512200 Cestovné zaméstnancu - zahrani¢ni 1602 976,17
512300 Cestovné - externi pracovnici 13 114,00
513100 Naklady na reprezentaci 57 439,99
518100 Ostatni sluzby 3270 503,97
518101 OSluzby - ubytovani externich pracovnik 36 550,00
518102 Ostatni sluzby - ubytovani a stravovani 18 059,00
518200 Ostatni sluzby - poStovni poplatky 90 205,80
518201 Ostatni sluzby - telefonni poplatky 119 460,52
518300 Ostatni sluzby - najem 64 084,35
518400 Ostatni sluzby - pfeprava 200,00
518500 Ostatni sluzby - kurzy, Skoleni 32 002,50
518610 Ostatni sluzby - Uklid 150 208,90
518700 Ostatni sluzby - odvoz odpadu 38 483,88
518710 Ostatni sluzby - ostraha 208 748,00
518720 Ostatni sluzby - revize 138 850,60
518999 Ostatni sluzby - dafové neuznatelné 51 310,87
521100 Tarify a dalSi mzda 16 562 699,00
521101 MN-Proplacena nahrada za dovolenou z min 1 310,00
521110 MN-Nahrady za dovolenou a ostatni 4 930 768,00
521200 Dekretni pfiplatky 5684 078,00
521300 Ostatni pfiplatky 170 860,00
521400 Odmény 2 857 167,00
521500 OON Dohody s pojiSténim 85 340,00
521600 OON Dohody bez pojisténi, v. soutéz 1 089 416,00
524100 Z&konné zdravotni pojiSténi 2 730 298,48
524200 Z&konné socialni zabezpeceni 7 584 561,87
524201 Z&konné socialni zabezpeceni -slevy -105 670,84
524202 Zakonné soc.zabezpeéeni-mimoradna sleva -188 203,48
527100 ZSN pfispévek stravné 407 913,00
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527200 Zakonné socialni naklady # preventivni p 5 600,00
527300 Z&kon.soc.nakl.-tvorba socialniho fondu 417 065,86
527400 ON - Cerpéni soc.fond - Odmény k Zivotni 46 000,00
527401 ON - €erpéni soc.fond - Penzijni pojisté 183 200,00
527403 ON - €erpéani soc.fond - Rehab,zdrav.potf 126 500,00
527404 ON - Cerpéni soc.fond - Spol.a sport.akc 56 400,00
528200 OSN - MN nahrady za nemoc 11 818,50
531101 Dan silni¢éni - denni 2 425,00
545100 Kurzové ztraty 1 886,40
548100 Manka a Skody na dlouhodobém majetku 11 611,00
549100 Jiné ostatni naklady -2 372,85
549300 Ostatni stipendia 483 960,00
549600 Stipendia doktorandskych program 356 000,00
549700 Poplatky 5 845,76
549801 Jiné ostatni néklady - Urazové pojisténi 122 188,66
549880 Jiné ostatni ndklady-tvorba stip. fondu 133 469,00
549901 JON-neuplat.narok na odpocet DPH 86 957,44
549995 Jiné ostatni naklady - haléfové vyrovnan 3,65
549998 Jiné ostatni naklady - tvorba fondu UUP 668 704,00
551100 Odpisy dlouhodobého NM a HM 334 079,00
551101 Odpisy dlouhodobého NM a HM # dotace 464 017,00
Naklady celkem 56 678 341,92
602200 Trzby z prodeje sluzeb # ndjemné -8 000,00
604100 Trzby za prodané zbozi -279 284,28
613100 Zména stavu zasob vyrobku -30 268,88
645100 Kurzové zisky -303,21
648200 Zuctovani socialniho fondu -412 100,00
648700 Zucétovani fondu Gcelové uréenych prostr. -8 997,00
648800 Zuctovani stipendijniho fondu -216 260,00
648900 Zuctovani fondu provoznich prostifedki -30 920,13
649100 Jiné ost. vynosy -447 327,10
649200 Jiné ost. vynosy # poplatky za pfijimaci -368 383,00
649551 Jiné ost. vynosy # odpisy z dotaci -464 017,00
649880 Jiné ost. vynosy-tvorba stip.fondu -133 469,00
691102 Provozni dotace-ukazatel D-AKTION,CEEPUS -11 500,00
691105 Provozni dotace - Rozvojové programy | -2 188 000,00
691110 Provozni dotace #VaV MSMT -16 656 000,00
691210 Provozni dotace # V a V ostatni resorty -587 000,00
692100 Prispévek-studijni programy-ukazatel A,B -34 870 000,00
692101 Prispévek - stipendia - ukazatel C -356 000,00
Vynosy CMTF -57 067 829,60
710100 SluZby - autodoprava 41 084,38
710300 Sluzby - stravovani - zavodni - naklady 38 080,00
710360 SluZby - prodej zbozi 1774,00
710400 SluZzby - skripta, publikace 268 186,00
710691 Preuctovani dotaci 0,00
710692 Preuctovani pfispévku 0,00
710900 Sluzby - ostatni 40 363,30
Vnitro celkem 389 487,68
CELKEM 0,00
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